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~Bogactwo i stawe zdobywa sie usilng praca.



Nie dos¢ jest wiedzie¢ - trzeba starac sie swa wiedze
zuzytkowadé;
Nie dos¢ chcie¢ - trzeba czynic¢”

J.W. Goethe

PODSTAWA PRAWNA

e Ustawa o systemie oSwiaty z dn.7 wrzesnia 1991r.(Tekst jednolity: Dz. U.
z 2004r. Nr256, poz. 2572).

e Rozporzadzenie MENIS z dn.26 lutego 2002r. w sprawie podstawy

programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego
w poszczegolnych typach szkot (Dz. U. Nr 51, poz. 458 z pdzniejszymi
zmianami).

e Rozporzadzenie MENIS z dn. 23 kwietnia 2004 r. w sprawie szczegdélowych
zasad sprawowania nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagajacych
kwalifikacji pedagogicznych, kwalifikacji niezbednych do sprawowania
nadzoru pedagogicznego, a takze kwalifikacji 0osob, ktorym mozna zlecac
prowadzenie badan 1 opracowywanie ekspertyz (Dz. U. Nr 89, poz. 845).

e Rozporzadzenie MENIiS z dn.21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624
Z pOzniejszymi zmianami).

I. ZALOZNIA PODSTAWOWE PROGRAMU

Program wychowawczy opisuje w sposob caloSciowy tresci 1 dziatania
zmierzajace do wszechstronnego rozwoju ucznia oraz stuzy urzeczywistnieniu
wizji naszego gimnazjum. Jest elastyczny i otwarty, modyfikowany w zaleznosci
od potrzeb. Przy opracowaniu programu wykorzystano wskazowki 1 uwagi
rodzicow, ktore wyptyngly z analizy ankiet, a takze sugestie ucznidw oraz uwagi
doswiadczonych wychowawcow.



Do wartosci wychowawczych ustanowionych w gimnazjum w celu ich
osiagania i przestrzegania przez wszystkich naleza:

e Dobry poziom nauczania uwzgledniajacy ambicje, potrzeby, zainteresowania
ucznidow, oczekiwania rodzicOw, samorealizacja nauczycieli.

e Atrakcyjna oferta edukacyjna, bezpieczna szkota szanujaca godnos$¢ jednostki.
e Tolerancja, szacunek 1 kultura wspotzycia.

e Wdrazanie wuczniow do samooceny, samokontroli, odpowiedzialnosci
1 umiejgtnosci dokonywania swiadomego wyboru.

e Zapewnienie uczniom wszechstronnego rozwoju intelektualnego 1 fizycznego.
e Budowanie wigzi ze srodowiskiem lokalnym.

e Kultywowanie tradycji

II. MISJA SZKOLY

Tworzymy warunki dajace mozliwosci wszechstronnego
rozwoju ucznia
o Tworzenie zyczliwej 1 bezpiecznej atmosfery opartej na kulturze osobiste;j
nauczycieli, dzieci i rodzicow, wzajemnym szacunku 1 akceptacji, pomocy

1 wspotpracy.

e Pomoc w ksztaltowaniu osobowosci poprzez rozbudzanie ciekawos$ci §wiata,
ksztatcenie umiejgtnosci samodzielnego rozwiazywania problemow,
odkrywanie w kazdym dobra 1 cech indywidualnych, uczenie

odpowiedzialnosci za slowa 1 czyny.

e Wspieranie w przygotowaniu dziecka do uczestnictwa w przysztym zyciu

rodzinnym, zawodowym 1 kulturalnym.



III. GLOWNE ZALOZENIA PROGRAMU
WYCHOWAWCZEGO

Program wychowawczy realizuja wszyscy pracownicy szkoty w dostgpnym

sobie zakresie dzialania. Program be¢dzie realizowany przez trzy lata ksztalcenia

gimnazjalnego.

Dyrektor szkoty:

wspotpracuje z podmiotami 1 instytucjami wspomagajacymi szkole¢ w realizacji
zadan wychowawczych,

monitoruje realizacje zalozen Szkolnego Programu Wychowawczego,
koordynuje 1 wskazuje na pozytywna dziatalnos¢ wychowawcza w szkole,
modyfikuje szkolna dziatalno$¢ wychowawcza poprzez badanie jako$ci pracy

wychowawczej

Rada Pedagogiczna:

opiniuyje 1 zatwierdza regulaminy, procedury postgpowania 1 systemy

wspomagania wychowawczego szkoty

Wychowawcy klas:

opracowuja plan pracy wychowawczej z naciskiem na integracje zespotu
klasowego 1 dbalos$¢ o poczucie bezpieczenstwa i akceptacje kazdego ucznia
w klasie

wspotpracujg Scisle z rodzicami ucznidw 1 nauczycielami uczacymi w klasie

utrzymuja $ciste kontakty z pedagogiem szkolnym



przekazuja swoje spostrzezenia na posiedzeniu zespoldow wychowawcow
lub bezposrednio dyrekcji szkoly
przekazuja swoje spostrzezenia dyrekcji szkoty

sa bezposrednio odpowiedzialni za proces wychowawczy powierzonych mu
wychowankow

troszcza sig¢ o poprawnos$¢ prowadzenia dziennika klasowego oraz wyznaczaja

w kazdym tygodniu dyzurnych klasowych

przedstawiaja uczniom na poczatku kazdego roku szkolnego zasady BHP
szkoly oraz obowiazki wynikajace ze statutu szkoty badz szkolnego systemu
oceniania, a takze przypominaja o obowiazkach

na poczatku kazdego roku szkolnego dbaja o wybor Samorzadu Klasowego;

przygotowuja z uczniami wedlug grafiku imprezy szkolne 1 okolicznosciowe
akademie szkolne

prowadza kontrole obecnosci rodzicow na zebraniach 1 wywiadéwkach, sa
partnerami kazdego rodzica

Nauczyciele przedmiotow:

bezwzglednie reaguja na wszystkie przejawy naruszania przez uczniow ogolnie
przyjetych norm,

starajq si¢ tak organizowac pracg lekcyjna, aby sprzyjala ksztaltowaniu
atmosfery zaufania, wspolpracy 1 wzajemnej tolerancji,

doskonala kwalifikacje 1 zdobywaja nowe umiejetnosci w zakresie dzialan
wychowawczych,

e wlaczaja si¢ aktywnie w realizacje poszczegolnych zakresoéw wychowawczych

szkoly.
Pedagog szkolny:

swoja kompetencja 1 warsztatem wspiera wychowankow oraz wychowawcow

1 rodzicow w wychowaniu;

w sprawach wychowawczych utrzymuje indywidualny kontakt z dyrekcja,
wychowawcami, wychowankami badzZ rodzicami;

prowadzi indywidualng pracg z potrzebujacymi uczniami 1 rodzicami;

organizuje lub prowadzi szkoleniowe rady pedagogiczne, dodatkowe szkolenia
dla nauczycieli, rodzicow

wspiera dziatania opiekunczo-wychowawcze szkoly:



- dokonujac diagnozy sytuacji szkolnej,
- wspierajac lub korygujac dziatania wychowawcy,

Rada Rodzicow:

« opiniyje 1 zatwierdza Szkolny Program Wychowawczy,

e wspolpracuje z Rada Pedagogiczna,

e wspotdziata z dyrekcja szkoty 1 nauczycielami w sprawach wychowania
1 ksztalcenia mtodziezy,

e uczestniczy w waznych dla Spoteczno$ci Uczniowskiej wydarzeniach.

Samorzad Uczniowski:

e reprezentuje spotecznos¢ uczniowska,
¢ inicjuje dziatania wychowawcze zatwierdzone przez Rad¢ Pedagogiczna
1 Rad¢ Rodzicow.

Pracownicy administracyjni:

e sygnalizuja dyrekcji 1 nauczycielom przypadki niepokojacego zachowania
ucznidw na terenie szkoty,
¢ interweniuja w sytuacjach bezposredniego zagrozenia zdrowia lub zycia osob
przebywajacych na terenie szkoty,
e biorg udziat w szkoleniach w zakresie zapewniania uczniom prawidtowej opieki
1 bezpieczenstwa.

III. ZASADY WSPOLPRACY Z RODZICAMI

Priorytet w wychowaniu mtodego cztowieka powinien mie¢ dom rodzinny.
Rodzice maja prawo decydowac¢ o calym procesie wychowania dziecka, rowniez
tym jego nurcie, ktory rozgrywac si¢ bedzie w szkole.

W zwiazku z powyzszym:

e rodzice wspolnie z dzie¢mi 1 nauczycielami dbaja o wizerunek szkoly przez
trwaly wktad w dobra materialne szkoly

e maja udzial w konstruowaniu programu wychowawczego szkoty

e biora czynny udziat w imprezach okolicznosciowych organizowanych w szkole



e wspotuczestnicza w utrzymaniu porzadku i dyscypliny w szkole podczas imprez
okolicznosciowych
e pozostaja w statym kontakcie z wychowawca klasy, dyrektorem — odno$nie
rozwoju swoich dzieci
e wspieraja si¢ wzajemnie 2z nauczycielami w pokonywaniu trudnosci
wychowawczych podczas spotkan, apelow, akademii, wspolnych wyjazdow
1 wycieczek.

IV. WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI,
STOWARZYSZENIAMI
I ORGANIZACIAMI POZARZADOWYMI

Niektore zadania wychowawcze szkola dzielic bedzie z instytucjami,
organizacjami mlodziezowymi, klubami, stowarzyszeniami pozarzadowymi itp.
Wspolpracowac bedzie z:

- samorzadem gimnazjum,

- Klubem Sportowym MLKS ,,Warta” 1 UKS,

- organizacjami promujacymi zdrowie,

- biblioteka dziatajaca na terenie gminy,

- GOK w Osjakowie 1 Gminnymi Zespotami Ludowymi,
- Organizacjami Katolickimi: KSM 1 AK

- parafia w Osjakowie,

- PCK

- iInnymi gimnazjami z terenu powiatu,

- szkotami podstawowymi,

- liceami ogolnoksztatcacymi 1 szkotami zawodowymi,
- GOPS w Osjakowie,

- GKRPA w Osjakowie,

- Komisariatem Policji w Osjakowie,

- Zwiazkiem Kombatantéw 1 Represjonowanych,

- Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna.

V. WIZERUNEK ABSOLWENTA

Absolwent Publicznego Gimnazjum w Osjakowie:



e jest osoba kulturalna, znajaca zasady savoir-vivre, potrafiaca dostosowac
zachowanie 1 strgj odpowiednio do sytuacji 1 miejsca;

e posiada poczucie wlasnej wartosci, zna swoje mocne strony 1 potrafi je

wykorzystywac,

wie nad jakimi cechami powinien popracowac;

chetnie poszerza 1 poglebia wiedzg oraz doskonali swe umiejgtnosci;

jest odpowiedzialny, sumiennie 1 rzetelnie wypetnia swoje obowiazki,

jest wrazliwy na potrzeby innych ludzi, ch¢tnie niesie im pomoc;

umiej¢tnie komunikuje si¢ z innymi szanujac odmienno$¢ cudzych pogladow,

wierzen 1 zachowan;

e jest samodzielny, potrafi sam rozwigzywac napotkane problemy oraz wie, gdzie
1 do kogo zwroci€ si¢ o pomoc w trudnych sytuacjach zyciowych;

e prawidlowo funkcjonuje w otaczajacym go Swiecie oraz sprawnie postuguje si¢
jezykami nowozytnymi 1 nowoczesnymi technologiami.

VI. ADRESACI PROGRAMU

[y

RODZICE jako pierwsi odpowiedzialni za wychowanie swoich dzieci.
. MLODZIEZ chcaca w pelni wlaczy¢ sie¢ w proponowany system wychowawczy

szkoty, jednoczesnie spetniajaca pozostale przyjete warunki rekrutacyjne.
3. NAUCZYCIELE realizujacy powyzszy program wychowawczy

N

VII. CELE PROGRAMU

Cele ogdline:

1. Stworzenie warunkow do wszechstronnego rozwoju ucznia oraz przygotowanie
go do aktywnego, odpowiedzialnego udzialu w zyciu panstwa i znalezienia
wilasciwego miejsca w spoleczenstwie XXI wieku;

2. Czuwanie nad prawidlowym 1 bezpiecznym funkcjonowaniem ucznia
w spotecznosci szkolnej;

3. Inicjowanie 1 koordynowania wspolnych dziatah wychowawczych nauczycieli,
rodzicow, organizacji pozarzadowych 1 innych instytucji.



Cele szczegdétowe:

1. Wspieranie indywidualnego rozwoju ucznia;
2. Przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej, panstwie 1 we
wspolnocie europejskiej;
3. Ksztaltowanie zainteresowan i wrazliwosci poznawcze] na przejawy prawdy,
dobra pigkna w $wiecie;
4. Rozbudzanie wewngtrznej potrzeby uczenia sig, odkrywania §wiata, badania
relacji migdzy roznymi zjawiskami 1 dziedzinami dzialalnosci cztowieka;
5. Uczenie samodzielno$ci, odpowiedzialnos$ci za siebie i innych, szacunku wobec
drugiego cztowieka oraz tolerancji.
6. Nabywanie umiejgtnosci wspotzycia w grupie spotecznej zgodnie
z obowiazujacymi normami i regutami;
7.Uwrazliwienie na dobro wspodlne oraz poszanowanie i ochrona mienia wlasnego
1 szkolnego;
8. Uczenie szacunku do tradycji, dobr kultury 1 ksztaltowanie postaw
patriotycznych.
9. Ksztaltowanie szacunku wobec tradycji, symboli panstwowych oraz miejsc
pamigci narodowej;
10. Poszanowanie $wiat narodowych 1 aktywne w nich uczestnictwo;
11. Ksztattowanie wewnetrznej potrzeby doskonalenia si¢ oraz umiejgtnosci z nia
zwiazanych;
12. Wspieranie w osiaganiu wlasnych celow zyciowych poprzez rzetelna prace.
13. Poszanowanie godnosci osobistej, nietykalnosci cielesnej 1 wyrabianie
szacunku dla mnych;
14.Postgpowanie zgodnie z obowiazujacymi aktami prawnymi szkoty;
15. Rozwijanie samorzadno$ci mlodziezy.

VIII. SPOSOBY I FORMY REALIZACII

Szkolny program wychowawczy jest podstawa do rozplanowania

w sposob szczegolowy dzialan wychowawczych dla wszystkich klas.

Zadania wychowawcze realizowane sa w ramach:

o lekecji wychowawczych — zajeé, na ktorych wychowawca i1 uczniowie danej
klasy spotykaja si¢ 1 dokonuja analizy problemoéw wychowawczych; waznym
elementem jest otwarta postawa wychowawcy na problemy mlodziezy,

o lekcji przedmiotowych — zaj¢¢, w czasie ktorych na bazie podawanych
wiadomosci pojawiaja si¢ zagadnienia wychowawcze,



zaje¢¢ pozalekcyjnych — dodatkowych form pracy w niewielkich grupach, gdzie
spotyka si¢ mtodziez o okreslonych zainteresowaniach i umiejgtnosciach, ktore
rozwija,

roznorodnych imprez i form kulturalnych na terenie szkoly — akademie,
rocznice zwiagzane z S$wigtami narodowymi (przygotowywane wspOlnie z
mlodzieza),

wycieczek przedmiotowych i krajoznawczych — integruja zespot uczniowski,
jak rdwniez zawieraja w sobie wiele sytuacji wychowawczych,

konkursow i olimpiad przedmiotowych — dajacych mtodziezy mozliwo$¢
przedstawienia swoich osiagnig¢, wiedzy 1 umiejgtnosci,

wystaw prac plastycznych, inscenizacji teatralnych przygotowywanych przez
ucznidw na terenie szkoty,

wyjs¢ do placowek kulturalnych — wyjazdy do teatru, muzeum, kina, na
wystawy,

indywidualnej pracy psychologiczno — pedagogicznej z uczniem,

zaje¢ grupowych o charakterze psychoedukacyjnym i terapeutycznym,

akcji charytatywnych, ekologicznych — mlodziez inicjuje akcje lub bierze
czynny udzial w przedsigwzigciach,

zawodow i imprez sportowych — mlodziez reprezentuje szkot¢ na turniejach

1 zawodach migdzyszkolnych oraz uczestniczy w SKS-ach,

samopomocy uczniowskiej — uczniowie pomagaja sobie wzajemnie

w odrabianiu lekcji 1 w nauce,

udzialu w o§wiatowych programach europejskich oraz wspolpracy

z zagranicznymi placowkami oSwiatowymi;

stalego uaktualniania strony internetowej promujacej nasza szkole¢;

wspolpracy z rodzicami, ktora obejmuje:

a.. kontakt natychmiastowy w niepokojacych przypadkach wychowawczych

(telefoniczny, listowny);

b. kontakt staty podczas zebran, okresowych wywiadowek 1 konsultacji;

c. staty kontakt 1 wspotdziatanie z Rada Rodzicow;

d. spotkania z pedagogiem szkolnym.
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IX. OBSZARY DZIALAN WYCHOWAWCZYCH

Wspieranie rozwoju intelektualnego uczniow oraz rozbudzenie i rozwijanie
indywidualnych zainteresowan uczniow

Cele Sposoby realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne realizacji
Wspomaganie = Realizacja zadan ujetych w podstawach Wszyscy Caty okres
wszechstronnego programowych z uwzglednieniem potrzeb nauczyciele realizacji

. . 1 mozliwos$ci uczniow

rozwoju ucznia

* Wspieranie indywidualnego rozwoju ucznia
poprzez roznorodne formy i1 metody pracy oraz
zréznicowanie wymagan w stosunku do uczniow
zdolnych, jak 1 majacych trudnosci w nauce

* Organizowanie olimpiad i konkursow Wychowawcy, Zgodnie z
przedmiotowych 1 artystycznych Opiekunowie kot | kalendarzem
zainteresowan, imprez
* Dzialalno$¢ kot zainteresowan Bibliotekarz 1 uroczystosci
Pedagog szkolnych

» Organizowanie wyjazdow do kina, teatru 1 innych
osrodkow kultury 1 sztuki

= Stwarzanie warunkow do samodzielnego
zdobywania wiedzy
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Cele Sposoby realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne realizacji
Praca ciagla
Realizowanie $ciezek edukacyjnych: edukacja
czytelnicza 1 medialna, edukacja prozdrowotna,
Ksztalcenie umiejetnosci korzystania z r6znych
zrodet informacji (w tym multimedialnych)
Rozwijanie Prowadzenie zaje¢ metodami aktywizujacymi Wychowawcy klas | Caty okres
umiejetnosci uczniow Wszyscy realizacji
wypowiadania si nauczycicle
yP .. ¢ Tworzenie sytuacji sprzyjajacych swobodnemu Pedagog szkolny
1 wyrazania ) wypowiadaniu si¢, dyskusji
wilasnych pogladow
Rozwijanie umiejgtnosci argumentowania, Caly okres
bronienia wlasnego zdania realizacji
Ksztaltowanie umiej¢tnosci stuchania innych oséb
Rozwijanie umiejgtnosci rozwigzywania Wedlug potrzeb

konfliktow

Rozwijanie postaw tolerancji 1 akceptacji

Praca ciagla
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Cele Sposoby realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne realizacji
Ksztaltowanie Ksztaltowanie ogolnie przyjetej hierarchii wartoSci Wszyscy Praca ciagla
hierarchii wartosci o nauczyciele
raz Motvwow Rozwijanie umiejgtnosci samooceny Pedagog szkolny
0 y i Wychowawcy klas
Z.a?howflflz Zrozumienie 1 odrdznianie pojec: idol, autorytet
umiejetnosc ich
oceny Ksztaltowanie postaw wobec innych ludzi
Realizacja sciezki: edukacja filozoficzna
Wyzwalanie aktywnos$ci uczniow w kierunku Wszyscy Caly okres
. samopoznania 1 samooceny nauczyciele realizacji
Przygotowanie
ucztmofw d(()l pOdecm Pomoc uczniom w poglebieniu wiedzy
rainej cecyzp o interesujacych ich zawodach
zawodowej i szkolnej,
rozpoznanie Zapraszanie przedstawicieli roznych zawodow na Wychowawcy klas, | I pofrocze kazdego
europejskiego rynku - nauczyciele WOS- roku
lekcje wychowawcze
pracy u, pedagog, ( 1II klasy)

Przeprowadzanie warsztatow w klasach trzecich,
majacych na celu udzielenie pomocy w wyborze
dalszej drogi ksztalcenia

Zapoznanie uczniow ze struktura szkolnictwa

13




Cele Sposoby realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne realizacji
Wychowawcy klas
Ksztaltowanie potrzeby konfrontowania oceny Pedagog

swojego stanu zdrowia a wymaganiami
konkretnego zawodu

Przyblizanie uczniom podstaw ekonomii

technologii 1 prawa pracy, takze na rynku

europejskim

Promowanie kultury osobistej i postaw prospotecznych
w kontaktach interpersonalnych ze szczegélnym uwzglednieniem
rodziny i zespotu klasowego

Cele Sposob realizacji Osoby odpowiedzialne | Przewidywany
termin
* Integrowanie ucznidow na szczeblu | Wychowawcy klas IX kazdego
klasowym 1 ogdlnoszkolnym Pedagog szkolny roku
Stymulowanie i wspieranie Opiekunowie kot Caly okres
rozwoju ucznia = Uczenie zasad i norm dobrego zainteresowan realizacji
kontaktu oraz budowanie Bibliotekarz
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Cele Sposob realizacji Osoby odpowiedzialne | Przewidywany
termin

wlasciwych relacji wychowawca —

uczen

Nawiagzywanie indywidualnego Wedlug potrzeb

kontaktu z uczniami

Systematyczne rozwiazywanie

problemow, konfliktow

Przekazywanie uczniom informacji

o osobach 1 instytucjach

mogacych pomoc im w trudne;]

sytuacji
Caly okres

Wspieranie indywidualnego realizacji

r0ZwWoju ucznia poprzez roznorodne

formy pracy (z uczniami zdolnymi

oraz majacymi trudnosci w nauce)

Organizowanie imprez Wedtug

1 konkurséw przedmiotowych Wszyscy nauczyciele |kalendarza
imprez

Dziatalnos¢ kot zainteresowan 1 uroczystosci
szkolnych

Organizowanie wyj$¢ do kina, Wedlug potrzeb

teatru 1 innych osrodkoéw kultury
1 sztuki
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Cele Sposob realizacji Osoby odpowiedzialne | Przewidywany
termin
Realizowanie $ciezek Caly okres
edukacyjnych: edukacja czytelnicza realizacji
1 multimedialna, edukacja
prozdrowotna
Diagnoza samopoczucia uczniow w | Wychowawcy klas Wedtug potrzeb
Rozwijanie umieje¢tnosci klasie 1 szkole Pedagog szkolny
rozwigzywania problemow
zwigzanych z okresem Uczenie technik relaksacyjnych
dojrzewania i wyborem 1 ¢wiczen antystresowych
drogi zyciowej Caly okres
Ksztaltowanie umiejgtnosci trafnej | Wychowawcy klas realizacji
oceny zjawisk spotecznych Pedagog szkolny
Wszyscy nauczyciele
Poglebienie wiedzy Rozwijanie poczucia
Zwiazanej odpowiedzialnosci za
z funkcjonowaniem rodziny, podejmowane decyzje Caly okres
miloscia, przyjaznia Wychowawcy klas realizacji
Ukazywanie warto$ci rodziny Nauczyciele WOS,
w zyciu czlowieka, wzmacnianie | Wych.do zycia
prawidlowych relacji mtodziezy | w rodz.

z rodzicami, podnoszenie
autorytetu rodziny
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Cele

Sposob realizacji

Osoby odpowiedzialne

Przewidywany
termin

Pomoc we wlasciwej ocenie
zwiazkdéw emocjonalnych migdzy
osobami (od zauroczenia poprzez
fascynacj¢ do zakochania)

Przygotowanie mlodziezy do
pelnienie r6l matzenskich
1 rodzicielskich

Przeciwdzialanie agresji
I przemocy

USwiadomienie przyczyn agresji
1jej rodzajow

Ksztaltowanie umiejgtnosci
wyrazania uczuc

Wyrabianie postawy radzenia sobie
z wlasna 1 cudzg agresja

Uswiadomienie nastepstw 1
zagrozen wynikajacych z dziatania
agresywnego poprzez
organizowanie zaje¢ 1 warsztatow

Ksztaltowanie postawy
asertywnosci

Wychowawcy klas
Pedagog szkolny
Bibliotekarz
Wszyscy nauczyciele
Pracownicy szkoty

Caly okres
realizacji

Wedtug potrzeb
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Cele Sposob realizacji Osoby odpowiedzialne | Przewidywany
termin
Propagowanie wzordéw, postaw
do nasladowania Listopad
kazdego roku
Diagnozowanie wystgpowania szkolnego
agresji w klasie, szkole
1 sSrodowisku
W kazdym roku
Zapoznanie ucznidw z prawami Wszyscy nauczyciele |szkolnym
1 obowigzkami zawartymi w : Wychowawcy klas

- Statucie szkoly

- Karcie Praw Podstawowych Unii
Europejskie;j

- Konwencji Praw Dziecka

Pedagog szkolny

Ksztaltowanie kultury
osobistej

Propagowanie zasad savoir — vivre

Podnoszenie poziomu znajomosci
zasad dobrego zachowania wsrod

Wyrabianie szacunku dla os6b
dorostych

Dbanie o higieng osobista, strgj
uczniowski

Wszyscy nauczyciele
Wychowawcy klas
Pedagog szkolny

Praca ciagla
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Cele

Sposob realizacji

Osoby odpowiedzialne

Przewidywany
termin

Wyrabianie postawy
odpowiedzialno$ci za mienie
szkolne 1 cudza wlasnos¢

Whpajanie zasad odpowiedzialnego
traktowania obowiazkow
szkolnych

Propagowanie kultury stowa wsrod
uczniow

Stosowanie zasad dobrego
komunikowania si¢

Rozwijanie postaw tolerancji
1 akceptacji

Ksztaltowanie naturalnej
akceptacji i odmiennosci
Drugiego czlowieka

Umozliwienie uczniom
niepetnosprawnym pelego
rozwoju spotecznego wspolnie
z rowiesnikami

Wyrabianie u uczniéw zdolnosci
dostrzegania potrzeb innych ludzi

Rozwijanie akceptacji dla trudnosci

Wychowawcy klas
Wszyscy nauczyciele
Pedagog szkolny

Caly okres
realizacji
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Cele

Sposob realizacji

Osoby odpowiedzialne

Przewidywany
termin

1 ograniczen innych ludzi

Integrowanie innych uczniow na
szczeblu klasowym 1
ogolnoszkolnym

Rozwijanie umiejgtnosci
wspoéldziatania zespole

1 nawigzywania pozytywnych
kontaktow migdzyludzkich

w poszanowaniu odrebnosci
kultury

Promowanie bezinteresownej pracy
cztonkow Szkolnego Kota PCK na
rzecz innych

Wedtug planu
pracy
Szkolnego Kota
PCK

Wspieranie rodzicow
w procesie wychowania
mlodziezy

Analiza sytuacji rodzinnej ucznia
Rozmowy indywidualne 1
systematyczne konsultacje

z rodzicami

Pomoc w rozwiazywaniu
probleméw wychowawczych

Petienie dyzuru przez nauczycieli

Wychowawcy klas
Pedagog szkolny

Wszyscy nauczyciele

Wrzesien
kazdego roku

Praca ciagla

Jeden raz
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Cele Sposob realizacji Osoby odpowiedzialne | Przewidywany
termin
podczas Punktu Konsultacyjnego w W miesigcu
kazdy pierwszy poniedziatek
miesigca
Organizowanie zebran klasowych z | Wychowawcy klas Wedtug potrzeb
rodzicami Dyrektor szkotly
Wspolpraca z rodzicami w Wszyscy nauczyciele
organizowaniu imprez klasowych
1 og6lnoszkolnych Koniec kazdego
roku szkolnego

Wyrdznianie rodzicow za wzorowe | Dyrektor szkotly

wychowanie dzieci

Przekazywanie wartosci 1 tradycji
w rodzinie: wspoOlne Swigtowanie,
spedzanie czasu wolnego

Caly okres
realizacji
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Ksztattowanie postaw patriotycznych i obywatelskich

Cele Sposoby realizacji Osoby Przewidywany
odpowiedzialne termin
Budowanie * Podjgcie staran o nadanie imienia/patrona | Dyrektor szkoty
pozytywnego Szkoty Wszyscy nauczyciele
obrazu szkoly
poprzez * Organizowanie uroczystosci szkolnych: Wychowawcy klas I Wedtug kalendarza
kultywowanie |- Slubowanie klas pierwszych, Opiekun Samorzadu imprez
i tworzenie jej |- Dzien Edukacji Narodowej, Szkolnego I uroczystosci
tradycji - Misterium Bozonarodzeniowe, Wychowawcy klas I szkolnych
- Misterium Wielkanocne, Wychowawecy klas II
- Pozegnanie klas trzecich Wychowawcy klas III | Caly czas
* Prowadzenie kroniki szkoty, ksiggi
osiagnigC 1 sukcesOw oraz strony Wychowawcy klas Okres realizacji
internetowej szkoty Wszyscy nauczyciele

= Dbanie o wystroj szkoty ora klasopracowni

* Organizowanie wystaw prac uczniow

Nauczyciel sztuki

Wedtug potrzeb

» QOrganizowanie uroczystosci

Nauczyciele historii,

Wedhlug kalendarza

22




Cele Sposoby realizacji Osoby Przewidywany
odpowiedzialne termin
upamigtniajacych wazne wydarzenia jezyka polskiego, imprez
Ksztaltowanie w historii naszego kraju WOS, muzyki 1 uroczystosci
wiezi z krajem szkolnych
ojczystym oraz Ksztattowanie u mtodziezy szacunku dla Wychowawcy klas

poszanowania dla
dziedzictwa
narodowego

symboli narodowych na lekcjach
wychowawczych

Propagowanie wsrod ucznidow znaczenia

Nauczyciele historii,

Okres realizacji

Polski w Europie 1 na $wiecie, zwlaszcza na | WOS, jezykow obcych | Wedtug potrzeb
lekcjach historii, WOS 1 jezykach obcych
Rozwijanie szacunku dla miejsc pamigci
narodowej (poprzez organizowanie Zainteresowani Caly okres
wycieczek muzeow, etc.) nauczyciele realizacji
Realizowanie $ciezek edukacyjnych
zawierajacych tresci edukacji europejskiej | Wszyscy nauczyciele
Wedtug potrzeb
Organizowanie wycieczek krajoznawczych
do ciekawych zakatkow naszego kraju Wszyscy nauczyciele
majacych na celu zwrdcenie uwagi na
piekno witasnego kraju
Ksztattowanie postaw patriotycznych
zwlaszcza na lekcjach historii, WOS oraz Wszyscy nauczyciele | Caly okres
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Cele Sposoby realizacji Osoby Przewidywany
odpowiedzialne termin
lekcjach wychowawczych realizacji
Ksztaltowanie |® Rozwijanie wérdd ucznidow uczucia Wychowawcy klas Caly okres
poczucia szacunku do historii 1 tradycji regionu Wszyscy nauczyciele | realizacji
przynaleznosci
do ,,male = Organizowanie spotkan otwartych ze Wedtug potrzeb
ojczyzny” Znawcami gminy
Wedtug kalendarza
* Organizowanie wycieczek po najblizsze;j Nauczyciele imprez
okolicy oraz konkursow wiedzy Bibliotekarz 1 uroczystosci
0 regionie szkolnych
= Udzial w kultywowanym zyciu gminy
Wszyscy nauczyciele | Okres realizacji
= Realizowanie zagadnien z zakresu edukacji
regionalne;
Wspolpracaze |* Promowanie szkoty w srodowisku poprzez | Wychowawcy klas Wedtug kalendarza
srodowiskiem uczestniczenie w imprezach Nauczyciel WOS imprez
lokalnym srodowiskowych organizowanych przez Bibliotekarz 1 uroczystosci
szkol¢ oraz organizacje gminne Pedagog szkolny szkolnych

Organizowanie spotkan z dzialaczami
samorzadowymi majacymi na celu
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Cele Sposoby realizacji Osoby Przewidywany
odpowiedzialne termin
zapoznanie uczniow ze specyfika regionu
oraz jego biezacymi problemami
Ksztaltowanie Poglebianie wiedzy o geografii, kulturze Wychowawcy klas Caly okres
tozsamosci 1 historii panstw europejskich Nauczyciele geografii, |realizacji
europejskiej historii, WOS, jezyka
Stworzenie Klubu Mtodego Europejczyka | polskiego 1 jgzykow
w celu nawiazania kontaktu z rowiesnikami |obcych IX 2009 r
z innych krajow oraz poznawania historii,
tradycji 1 zwyczajow innych narodow oraz Caly okres
rozwijania umiejetnosci jezykowych realizacji
zdobytych na lekcjach jezyka niemieckiego
1 angielskiego
Wedtug kalendarza
Organizowanie konkursow wiedzy o Unii imprez
Europejskie;j 1 uroczystosci
szkolnych
Realizowanie zagadnien z zakresu Edukacji Caly okres

europejskiej

realizacji

25




Propagowanie prozdrowotnych i ekologicznych postaw

i zachowan

Cele Sposoby realizacji Osoby Przewidywany
odpowiedzialne termin
Uczenie nawykow zdrowego odzywiania Nauczyciel biologii, Praca ciagta
1 prawidlowej organizacji czasu wolnego Wszyscy nauczyciele
Rozwijanie
odpowiedniej Wdrazanie programow dotyczacych Wychowawcy klas,
postawy ucznia promocji zdrowia oraz wspolpraca z Nauczyciel w-f,
wobec zdrowia instytucjami promujacymi zdrowy styl zycia | Nauczyciel biologii, Caly okres
wlasnego i innych Wychowawcy klas, realizacji
osob Prezentacja prac plastycznych 1 plakatow Pedagog
promujacych zdrowy styl zycia,
Wiaczenie si¢ w ogolnopolskie akcje
1 kampanie ,,Dzien bez papierosa”,
’ Swiatowy Dzien Walki z AIDS”
Wspolpraca z instytucjami 1 organizacjami
dziatajacymi na rzecz przeciwdzialania
uzaleznieniom 1 przemocy
Osoby odpowiedzialne
Realizacja zagadnien zawartych za realizacjg programu | Caly okres
w ,,Szkolnym Programie Profilaktyki na Nauczyciele w —f, realizacji
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Cele Sposoby realizacji Osoby Przewidywany
odpowiedzialne termin
lata 2007 — 2011~ Biologii, Opiekunowie
SKPCK Zgodnie z
* Promowanie zdrowego stylu zycia poprzez:- | Pedagog kalendarzem
r6znorodnos¢ zajec sportowych imprez
- udzial uczniow w zawodach sportowych Nauczyciel techniki, 1 uroczystosci
- organizacj¢ zawodow sportowych nauczyciele w —f, szkolnych
1 konkurséw o tematyce prozdrowotnej
- przygotowywanie uczniow do konkursow Wszyscy nauczyciele |V kazdego roku

szkolnych 1 pozaszkolnych zwigzanych
z edukacja prozdrowotna oraz profilaktyka

* Organizowanie egzaminOw na kartg

motorowerowa

* Prowadzenie dzialan wychowawczych
w kierunku dbania o czysto$¢ w naszej

szkole

Praca ciagla

Poglebianie
Swiadomosci
ekologicznej oraz
ksztaltowanie
szacunku do
Srodowiska

= Udziat w ,,Sprzataniu $wiata” oraz

organizacja Dni Ziemi

* Whpajanie nawyku segregacji $mieci

= Wspdlpraca z instytucjami ekologicznymi

Wychowawcy klas,
Nauczyciele biologii,
geografii

Caty okres
realizacji
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Cele Sposoby realizacji Osoby Przewidywany
odpowiedzialne termin
naturalnego
» Dziatalno$¢ szkolnych kot przyrodniczych
* Organizacja 1 udzial w prelekcjach
przyrodniczych
* Organizowanie wycieczek po najblizsze]
okolicy
* Wyjazdy do okolicznych parkow
narodowych i rezerwatow przyrody
Uswiadamianie |* Pielggnacja zieleni wokol budynku Nauczyciele biologii, | Catly okres
odpowiedzialno$c szkolnego geografii, chemii, fizyki|realizacji
i czlowieka za
srodowisko * Prowadzenie badan przyrodniczych
naturalne w zakresie czystosci wod, badania poziomu
hatasu, czystosci powietrza, gleby
= Realizacja projektow przyrodniczych
Zapewnienie . Diagnozc_)wanie sftanu bezpieczenstwa Wszyscy nauczyciele, |Caty okres
poczucia w szkole 1 poza nig Pedagog szkolny realizacji
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Cele Sposoby realizacji Osoby Przewidywany
odpowiedzialne termin
bezpieczenstwa Dbanie o bezpieczenstwo ucznia podczas Dyrektor szkoty
na terenie szkoly zajec lekcyjnych 1 przerw srodlekcyjnych
i poza nia

Prowadzenie zaje¢ w ramach ,,Edukacji dla | Nauczyciel Edukacja
bezpieczenstwa” dla bezpieczenstwa
Przypominanie zasad BHP Wszyscy nauczyciele | Poczatek kazdego

Organizowanie probnej ewaluacji
przeciwpozarowej

Uczenie zasad udzielania pierwszej pomocy

Realizacja programu ,,Bezpieczna 1
przyjazna szkota 2009 - 2013

Przestrzeganie procedur post¢powania
w sytuacjach kryzysowych

Przeciwdziatanie demoralizacji
1 przestgpczosci nieletnich

Zabezpieczenie budynku szkolnego

Dyrektor szkoty

Nauczyciele w-f,
Pedagog

Wszyscy nauczyciele,
Pedagog szkolny
Dyrektor szkoty

roku szkolnego

Raz w roku

Caty okres
realizacji
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X. EWALUACIA

Ewaluacja Szkolnego Programu Wychowawczego bedzie dokonana po
uplywie trzech lat ksztalcenia gimnazjalnego. W trakcie wdrazania programu
dopuszcza si¢ fragmentaryczne sprawdzanie osiagnie¢ dotyczacych realizacji wyzej
przedstawionego programu, zgodnie z przyj¢tymi zadaniami szkoly, przez Radg
Pedagogiczna.

Sposoby ewaluacji:

1. rozmowy,

. obserwacja,

. wywiad,

. analiza dokumentacji,

. inne, po zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczna.

D B~ WIN

Program wychowawczy jest znany wszystkim czlonkom spolecznosci
szkolnej, wszyscy sg jego wspoltworcami w kolejnych etapach realizacji.

30



